
  
 

 

 

 

 

Die Technologieförderung Münster ist der „Zukunftsgestalter“ im urbanen Wissenschaftsquartier 

Münster. Wir treiben aktiv die wirtschaftliche Nutzbarmachung von Schlüsseltechnologien voran. 

Dabei liegt uns die regionale Wirtschaft des Münsterlandes besonders am Herzen. Wir vernetzen 

Wissenschaft und Wirtschaft vor Ort mit regionalen, nationalen und internationalen Partnern. Dazu 

betreiben wir mehrere Technologiezentren, in denen fast 100 technologieorientierte Gründer und 

Unternehmen moderne Büro- und Laborflächen mit insgesamt ca. 20.000 qm Fläche nutzen. Die 

Sprache der Wirtschaft sprechen wir ebenso wie die der Wissenschaft. So bauen wir Brücken 

zwischen Experten aus den Gesundheits- und Naturwirtschaften, Gesellschaftswissenschaften und 

Wirtschaft. Um den Technologiestandort Münster auch in Zukunft attraktiv und wettbewerbsfähig zu 

halten, sind umfangreiche Investitionen geplant, die mit einem wachsenden und kompetenten Team 

umgesetzt werden.  

 

Zur Verstärkung unseres wachsenden Teams suchen wir ab sofort und in Vollzeit einen  

 

Hausmeister m,w,d 

Das Tätigkeitsfeld umfasst: 

 
• sämtliche Tätigkeiten im Bereich eines Hausmeisters sowie darüber hinaus übergreifende 

Tätigkeiten anderer technischer Gewerke im angemessenen Rahmen  

• Durchführung von Inspektionsrundgängen 

• Durchführung von kleineren Instandsetzungsmaßnahmen 

• Überprüfung und Reinigung der Flachdächer 

• Kontrolle und Pflege der Außenanlagen 

• Einweisung und Begleitung von Fachfirmen 

• Gefahren im Außenbereich sichern und beseitigen 

• Konferenzräume verwalten und bedarfsgerecht herrichten 

 

Wir bieten Ihnen: 

• eine anerkannte Rolle im technischen Facility Management der Gesellschaft 

• ein abwechslungsreiches Aufgabenfeld mit wenigen Routinetätigkeiten 

• ein kompetentes Team zur Unterstützung bei der Ausführung der Tätigkeiten 

• eine intensive Einarbeitung durch das Team  

• die Chance, Neues zu erlernen 

• eine geregelte Arbeitszeit (keine Bereitschaftsdienste) 

• eine unbefristete Anstellung in Vollzeit 

• dankbare Kunden, Lob und Anerkennung 

• ergänzende Sozialleistungen 

 

 

 



  
 

 

 

 

 

Sie bringen folgende Qualifikationen und Fähigkeiten mit:  

• handwerkliche Ausbildung oder ein breites handwerkliches Verständnis 

• vergleichbare Berufserfahrung aus ähnlich gelagerten Tätigkeiten 

• Lösungsorientierung, Organisationsfähigkeit und Zielstrebigkeit 

• besonderes Dienstleistungsverständnis gegenüber unseren Mietern  

Die Tätigkeit erfolgt in einem wachsenden, aktuell 10-köpfigen Team, das die Ziele und 

Herausforderungen gemeinsam als Team meistert. Unsere Arbeit wird von unseren Kunden 

geschätzt. Dabei sind Vertrauen, Verbindlichkeit und Schnelligkeit in der Umsetzung entscheidende 

Aspekte für eine gute Zusammenarbeit. Als Unternehmen im Verbund der Stadt Münster erfolgt die 

Vergütung der Tätigkeit in Anlehnung an den Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst (TVöD/VKA). 

Ihre aussagefähige Bewerbung mit Gehaltsvorstellung richten Sie bitte per E-Mail an 

bewerbung@technologiefoerderung-muenster.de 


